3.600 Mitarbeiter, 45 Betriebe in Europa und
dem Nahen Osten sprechen fir sich! Als
etablierter Full-Service Provider der
Erdédlindustrie ist die Rohrer Group bereit flir
neue Herausforderungen und dafiir wenden
wir uns an Sie!

Sie wollen als extrovertierte Persdnlichkeit
aktiv an unserem Unternehmenserfolg
teilhaben? Dann hat die Rohrer Group eine
gute Nachricht fur Sie!

Durch unsere stetige Expansion suchen wir
zum ehestmadglichen Eintritt sowohl fir den
Raum Linz (00) als auch fir den Raum
Leoben (STMK) eine/einen

Projektleiter/Bauleiter
(m/w/d) fur OO oder
STMK

Nach einer intensiven Einschulungsphase inkl.
Mitarbeit auf Baustellen werden Sie zur
eigenverantwortlichen Projektplanung- und
Realisierung eingesetzt.

Da__zu zahlt unter anderem:
» Uberwachung der Einhaltung von

Sicherheits- und Gesundheits-
schutzmaBnahmen auf Baustellen

= Operative Verantwortung der
Projektabwicklung

= Sicherstellen des optimalen Personal- und
Gerateeinsatzes

= Projektplanung und Kalkulation

» KostenUberwachung und Abrechnung
wahrend der Projektabwicklung

Im Idealfall bringen Sie folgende
Qualifikationen mit:

= Abgeschlossene technische Ausbildung (z.B.
Meister,  Wirtschaftsingenieurwesen,
Bautechnik, Maschinenbau)

= Solide EDV-Kenntnisse (Excel, Word,
Powerpoint, Microsoft Project)

= Englischkenntnisse

= Operative Erfahrung auf Baustellen oder
Erfahrung in der Abwicklung von
GrolBprojekten im industriellen Umfeld

Ebenso wichtig wie Qualifikationen sind
uns zudem:

= Eigeninitiative, Motivation und
Problemlésungskompetenz

= Teamfahigkeit Belastbarkeit und Flexibilitat

= Ausgepragte Fihrungskompetenz

= Europaweite Reisebereitschaft

Flhrerschein der Klasse B sowie abgeleisteter
Prasenzdienst bei mannlichen Bewerbern

setzen wir voraus. Dienstort ist Linz bzw.
Leoben (AT). Das Mindestmonatsbruttogehalt
betragt € 2.438,60 (zusatzliche Abgeltung von
Mehraufwand bei Dienstreisen, gesetzl.
Zulagen und dgl.), mit der Bereitschaft der
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Erfahrung. Moglichkeit eines Firmenwagens.

Was wir lhnen bieten ist

= Flexibilitat eines Familienunternehmens mit
der Sicherheit eines Konzerns

= Mitarbeit in einem der Top 500 Betriebe in
Osterreich unter der Leitung des EY
Entrepreneur of the Year 2016

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben, so
senden Sie uns lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen samt Lebenslauf
vorzugsweise Uber unser Jobportal!

E-Mail-Bewerbung Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Sie!



mailto:application+job+d17hmmay@onlyfy.jobs
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» Kommunikation mit Kunden, Partnerfirmen www.rohrer-grp.com
und Behorden



https://www.rohrer-grp.com/

